
FICHE DE POSTE : PSYCHOLOGUE 

USMP 

  
 

 

LOCALISATION 

HÔPITAL : Centre Hospitalier de Grasse - Site de la Maison d’Arrêt 

DIRECTION : Direction Générale (rattachement à la DRH) 

SERVICE : 75 % CATTP de l’USMP (Maison d’arrêt de Grasse) 

Possibilité  25 % complémentaires (à venir) dans le cadre de la prise en                
charge des détenus mineurs (quartier de 30 mineurs) 

 

GRADE : Psychologue 

 

FONCTION : Psychologue clinicien(ne) 

 

POSITION DANS LA STRUCTURE : 

 Relations hiérarchiques : Directeur Général 

 Relations fonctionnelles : Equipe pluri-professionnelle médicale (médecin coordonnateur et 

prescripteurs) ; soignante, paramédicale et sociale ; cadre supérieur et cadres de santé, 

groupe de pairs dans l’établissement (collège des psychologues) 

 Relations extérieures : professionnels et réseaux multidisciplinaires  

HORAIRES : A DÉFINIR 

(lundi indispensable) 

Signature de l’agent : 

 
 

Date : 

Nom et signature du cadre de 
proximité: 

 

Date : 



COMPÉTENCES REQUISES 

Titres, diplômes ou niveau : Diplôme de psychologue : DESS/Masters de psychologie 

clinique, psychopathologies… 
 

Connaissances spécifiques : 

 
 Détenir une expérience de prise en charge de personnes en individuel 

 Détenir une expérience de prise en charge en groupe  

 Une expérience avec les 16-18 ans serait un plus 
 

Qualités professionnelles : 
 

 Avoir des capacités d’analyse/ d’évaluation d’une situation clinique, d’un système, 

d’une organisation 

 Savoir tenir compte du contexte dans la compréhension des processus cliniques et 

institutionnels 

 Etre disponible et engagé(e) dans son travail, rigueur 

 Avoir des capacités d’adaptabilité, d’initiative et de mobilité 

 Avoir un esprit d’équipe : savoir travailler en groupes multidisciplinaires et en réseaux 

 Savoir être vigilant à la dynamique relationnelle d’un groupe de personnes 

 Savoir animer un groupe de patients 

 Savoir stimuler la réflexion clinique sur les prises en charge, à partir de la 

psychopathologie et du contexte 

 Savoir rédiger et mettre en forme des notes et/ou des rapports 

 Une expérience dans le domaine des services médicaux en détention serait un plus 

MISSIONS 

 Suivis individuels des patients incarcérés : Effectuer des entretiens dans le 

cadre d’une évaluation de la symptomatologie des patients, d’un suivi 

psychothérapeutique individuel et collectif, d’un simple soutien ou des 

obligations de soins 

 Effectuer des prises en charge adaptées à la symptomatologie du patient 

détenu 

 Participer aux transmissions d’information avec les équipes, assurer la traçabilité 

des accompagnements (évaluation, suivi) dans le dossier patient informatisé 

 Instaurer et animer des ateliers/groupe de parole à visée thérapeutique 

 Instaurer et animer des ateliers/groupe de parole à visée de prévention (dans le 

cadre des Plan d’Education à la Santé) 

 Favoriser une réflexion clinique en équipe et participer à l’apport de connaissances 

dans la prise en charge psychologique des patients 

 Mettre à jour ses connaissances régulièrement 

 Contribuer à la dynamique institutionnelle 

 Travail de réseau et de partenariat avec le SPIP et l’Administration Pénitentiaire 

ACTIVITÉS 

 
 Effectuer des entretiens dans le cadre d’un suivi psychothérapeutique 

individuel et collectif CATTP/USMP 

 Créer/Co-animer des ateliers à visée thérapeutique,  

 Participation aux réunions pluridisciplinaires 

 


